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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
DELIBERATIVO

CAPITULO1
DA ORGANIZAGAO E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Deliberativo — CD hstituto de Previdéncia
dos Servidores do Estado de Sergipe — IPESPREVIDENE o 6rg&o
superior de deliberacao da Autarquia, exercendgdes de orientacao,
normatizacao e fiscalizacao das atividades pelanaesalizadas.

Secéo |
Da Composicéo

Art. 2° - O Conselho Deliberativo temegsinte composicao:

| — o0 Vice-Governador do Estado;

Il — 0 Secretario de Estado da Administracao;

lIl — o Secretario de Estado de Governo;

IV — o Diretor-Presidente do IPESPREVIDENCIA;

V — 05 (cinco) membros de livre escolha do Goadan do
Estado e por ele nomeados.

8 1° - O Conselho Deliberativo é presidielo Vice-Governador do
Estado, e, na sua auséncia ou impedimento, petet8gac de Estado da
Administracao.

$ 2° - Os membros do Conselho Deliberadevem ser substituidos,
em suas faltas ou impedimentos, pelos seus substitlegais ou
regulamentares, ou por representantes pelos mestevglamente
designados, nos casos dos incisos I, I, Ill e &/pelos respectivos
suplentes no caso do inciso V, do “caput” desigart



$ 3° - O mandato dos membros de que trateiso V do “caput”
deste artigo, bem como de seus suplentes, ndo eamler o periodo
governamental em que foram nomeados.

$ 4° - As decisdes do Conselho Delibevatfio tomadas por maioria
simples de votos, podendo ser, por maioria absdas respectivos
membros, nos casos previstos neste Regimento.

$ 5° - Ao Presidente do Conselho Delithevacabe, além do voto
comum, também o voto de qualidade, este somentei@gseno caso de
empate nas votagoes.

$ 6° - O Conselho Deliberativo € secratar por um servidor do
IPESPREVIDENCIA, ou a ele cedido, indicado pelosiktente do mesmo
Conselho, designado para exercer a funcao de Secret

$ 7° - Os membros do Conselho Delibevafiizem jus a “jeton” ou
gratificacdo de presenca, pelo comparecimentorades, de acordo com o
estabelecido em Decreto do Poder Executivo.

$ 8° - As normas de funcionamento do €lwas Deliberativo do

IPESPREVIDENCIA bem assim o detalhamento de suaspeténcias,
estao fixadas neste Regimento Interno.

Secéo I
Da Competéncia
Art. 3° - Ao Conselho Deliberativo — Giampete:

| — formular diretrizes para execucao dos objstivalo
IPESPREVIDENCIA.

Il — Discutir e resolver sobre:

a) assuntos de interesse do IPESPREVIDENCIA, que #janms
apresentados;

b) matérias inerentes ao exercicio da atividade euagpdmento
das finalidades e objetivos do IPESPREVIDENCIA;



c) duvidas decorrentes da interpretacdo da Lei decamiado
Instituto de Previdéncia, do Regimento Interno ddppo
Conselho Deliberativo, ou do Regulamento Geral do
IPESPREVIDENCIA;

d) procedimentos administrativos e financeiros do
IPESPREVIDENCIA para implantacdo de sua organizagio
para fiel cumprimento da legislacdo aplicavel a@ssbpessoal e
outros recursos da autarquia.

[l — Propor:

a) a alteracao da estrutura basica e das competétasadrgaos do
IPESPREVIDENCIA previstas em Lei;

b) a aprovacéo, por Lei, da criacdo de cargos dempento efetivo,
e de provimento em comissao, e de funcdes de cgafiao
IPESPREVIDENCIA;

c) ao Governo do Estado, a obtencao de autorizacd fega
alienacao ou gravame do bens imoveis;

d) a aprovacao de medida regular para realizacdo degjes de
créditos;

e) a abertura de créditos especiais;

f) a aprovacédo, pelo Conselho Estadual de Previdédowmal —
CEPS:

1. das diretrizes e regras relativas a aplicacdo dosrsos
econdmico-financeiros do RPPS/SE, a politica de
beneficios, e a adequacao entre os planos de cesti
beneficios;

2. dos planos e programas de beneficios e custeio do
RPPS/SE;

3. de outras medidas regulares que, de acordo com a
legislacao pertinente, devam ser submetidas ao C&lPS
forem da competéncia do mesmo Conselho Estadual.



IV — Aprovar:

a) o Regulamento Geral do IPESPREVIDENCIA, e suas
alteracdes, submetendo a homologacdo do Goveraador
Estado;

b) o Regimento Interno do proprio Conselho;

c) o Plano Anual de Trabalho do IPESPREVIDENCIA;

d) os relatérios, balancetes, balancos, demonstrativos
financeiros, e prestacOes de contas das atividades
IPESPREVIDENCIA, e, se for o caso, da propria
Presidéncia da autarquia;

e) a proposta orcamentéria anual do IPESPREVIDENCIA e
respectivas modificacdes ou alteragdes;

f) a prestacdo de contras de convénios firmados com
entidades ndo-governamentais;

g) o montante dos recursos financeiros que o0
IPESPREVIDENCIA pode destinar a programas
assistenciais de seus servidores;

h) as instru¢cdes normativas para execucao de proceftisne
administrativos e/ou financeiros.

V — Autorizar:
a) a alienacéo de bens moveis;

b) a aquisicdo de bens imoveis, exceto quando se tata
objeto de desapropriagao;

c) a celebracdo de convénios com entidades néao-
governamentais.

VI — Deliberar:
a) sobre os planos, programas e orcamentos do

IPESPREVIDENCIA, e sobre o andamento de sua
execucao;



b) sobre a admisséo, demissao ou dispensa de sesyidore
por proposta da Presidéncia da Autarquia;

c) sobre a organizacdo interna, normas de gestao,
procedimentos e instrucdes administrativas;

d) sobre contrato de execucao de obras, fornecimemto d
materiais e prestacdo de servigos, quando submatida
sua apreciacao pela Presidéncia da autarquia;

e) sobre convénios, contratos e outros ajustes;

f)  sobre os contratos de Locagdao e de Permissao ou
Concessdo Onerosa de Direito Real de uso de Bens
Iméveis;

g) sobre outras medidas ou assuntos que regularmente
forem submetidos a sua apreciacéo e deliberacao;

VIl — Julgar, em segunda instancia administratioa, recursos
interpostos

por servidores da Autarquia.

VIII — Exercer ou desempenhar outras atividadesatibuicdes
correlatas, ou inerentes a finalidade do IPESPRIEXOIA

CAPITULO Il

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Secao |
Das Reunides

Art.4°- O Conselho Deliberativo do IPEERRDENCIA reunir-se-
a, ordinariamente, na sede da Autarquia, na Ukiemaana de cada més, e,
extraordinariamente, por convocacao do seu Prdsid#ou por proposta
do Diretor-Presidente do IPESPREVIDENCIA.

Paragrafo Unico — As reunides extraoniasarealizar-se-80 em dia
e hora marcadas com antecedéncia de 24 horas.



Art. 5° - O Conselho Deliberativo reus@-a com a presenca minima
de 2/3 (dois tercos) dos seus membros e decidirénpmria simples dos
presentes.

Paragrafo Unico — A decis&o deve sempaipria absoluta nos casos
dos incisos llla, llib, llid, IVa, VIb, VIf e VIl,do “caput” do Art. 3° e
quando se tratar de matéria omissa neste Regimento.

Art. 6° - Colhidas as assinaturas do €Eltvesros no livro ou lista de
presenca e verificada a existéncia de niumero neguitar, declarar-se-a
aberta a sessao, que deve obedecer a seguinte ordem

| — leitura, discussao e aprovacao da ata dacesderior;
Il — Leitura e discusséo do expediente;
lll — discussdo e votacdo da matéria constanterdam do
dia;
IV — assuntos de ordem geral ndo previstos ned&pte do
dia,
ventilados por imposicao das circunsi@sci

Paragrafo Unico — N&o havendo nimerccigufie de Conselheiros
para a realizacdo da sesséo, deve ser lavrado t@roumstanciado pelo
Secretario, constando o0 nome dos que compareceram.

Art. 7° - As propostas e estudos subrosticho Conselho
Deliberativo devem ser encaminhados aos Consetheatvavés do
Secretario do Conselho.

Secao |l
Dos Debates

Art. 8° - Os debates processar-se-donsiega principio da ordem e
da urbanidade, competindo ao Presidente do Conselho

| — declarar a abertura, suspensao e encerramarsessao;

Il — dirigir os trabalhos;

Il — conceder a palavra aos Conselheiros;

IV — responder, soberanamente, as questbes demord
formuladas.



$ 1° - Nenhum Conselheiro pode usar avpalsem antes solicita-la
ao Presidente da sesséo.

$ 2° - O Presidente da sessdo pode si&pem bem da ordem dos
trabalhos e intervir nos debates, para esclaretor®wbre as respectivas
matérias.

Art. 9° - A Conselheiro é facultado:

| — requerer preferéncia para discusséo e vo@e@ualquer
matéria;
Il — apartear qualquer Orador, desde que estsirdanno
aparte;
Il — requerer vista de qualguer matéria pelo zpra
improrrogavel de
oito (8) dias uteis.

Art. 10 — Quando do uso da palavra derast discussdes da ordem
do dia, o Conselheiro somente podera falar sobmeatria em debate,
sendo-lhe facultada ainda o uso da palavra, quiaisdato, para:

| — apresentar proposicoes, indicacoes e reqantos;
Il — fazer comunicacoes;
[l — prestar explicacOes pessoais.

Art11 - O Diretor-Presidente do IPESPREENCIA,
mensalmente, deve fazer exposicdo ao Conselhoe ssbatividades da
Autarquia.

Art. 12 — E permitido ao Presidente don&sho Deliberativo
nomear relator ou comissao especial de membrosodsetho para emitir
parecer sobre assuntos que lhe forem submetidus;iabnente no que diz
respeito a analise dos balancetes e balan¢os dagAid.

Art. 13 — O Presidente do Conselho podesavocar qualquer
servidor do IPESPREVIDENCIA para prestar esclareaims sobre
matéria submetida a discusséo na sessao.

Secao |l
Da Votacéo



Art. 14 - A votacao é simbdlica ou noaijrcabendo, na primeira
hipotese, pedido de verificacao.

$ 1° - Cada Conselheiro tem direito @yvoabendo ao Presidente da
sessdao, além do voto comum, também o voto de quialjeste, porém,
somente no caso de empate nas votacoes.

$ 2° - Os Conselheiros podem abster-sevatar ou julgar-se
impedidos, devendo, para tanto, justificar as raziz@a a nao votacao da
mateéria.

$ 3° - O Diretor-Presidente do IPESPRBMNTIA n&o tem direito
a voto quando da aprovacdo dos relatdrios, bakescebalancos,
demonstrativos financeiros e prestacoes de conéas alividades da
Autarquia, e, se for o caso, da propria Presidéncia

Secao IV
Das Atas

Art. 15 — Das sessdes do Conselho Ddlilver sdo lavradas atas,
contendo:

| - dia, més, ano, hora de abertura e de encemnanda sessao;

Il - nome dos Conselheiros presentes e dos Oey&mngidades
representados, bem como assessores tépnesentes;

lll - exposicdo suméaria do expediente e demamurdes

tratados;
IV — deliberacdes tomadas pelo Conselho e, sednpa data
das
convocacoes feitas;
V — As declaracbes de voto por parte dos Consethe
guando

houver.
Paragrafo Unico — A Ata da sessdo do €lbnsé lavrada em livro

proprio, e, apo0s aprovacao, recebe as assinaturas Cdbnselheiros
presentes a reuniao.

Secado V



Das Resolucdes do Conselho

Art. 16 — As deliberacdes do Conselhadea forma de Resolucgodes,
e devem ser numeradas anualmente, por ordem cgicel@om indicacao
do respectivo ano.

$ 1° - As Resoluctes séo expedidas lpgs a decisdo do Conselho
e devem receber a assinatura do Presidente dol@onse

$ 2° - As deliberacdes do Conselho samiadas e fichadas para
efeito de formacéo de jurisprudéncia.

Art. 17 - As Resolugdes do Conselho diveser publicadas no
Diario Oficial do Estado de Sergipe, e vigoraremastir da data que nas
mesmas for indicada.

Art 18 — As Resolucbes devem ser catalagae arquivadas
devidamente pelo Secretario do Conselho em arquidorio, integrando o
acervo de atos legais do Conselho.

CAPITULO I
DO SECRETARIADO DO CONSELHO

Art. 19 — O Conselho Deliberativo é stamiado por um servidor do
IPESPREVIDENCIA, ou a ele cedido, indicado pelosikiente do mesmo
Conselho, designado para exercer a funcao de Secret

Art. 20 — Sao atividades do Secretariccdaselho:

| — minutar, lavrar e ler a ata da sessao;

Il — proceder a leitura, em sesséo, de qualguerdeente, por
determinacao do Presidente do Conselho;

lIl - preparar a pauta da reuniao do Conselho;

IV — numerar os Projetos de Resolucdes apresestal

Conselho;

V — providenciar as correspondéncias do Conselho;

VI — colher assinaturas dos Conselheiros nosdiou listas de
presenca e no livro de ata;



VIl — providenciar a publicacdo das Resolucdepedidas

pelo
Conselho;
VIIl — organizar e manter atualizado o arquivoGhtmselho;
IX — enviar e distribuir aos Conselheiros, a pagita matéria
objeto
ordem-do-dia, no lapso minimo de trés (3) diases da
realizacao da sesséao;
X - prestar esclarecimentos e cumprir oS derearsargos
exigidos,
expressa ou implicitamente, por este RegtmIinterno e
pelo

préprio Conselho.

Paragrafo Unico — Nos seus impedimentosagséncias legais, o
Secretéario do Conselho é substituido por serviddPESPREVIDENCIA,
ou a ele cedido, por indicacéo do Presidente ds€lbo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art 21 — O Diretor-Presidente do IPESPREENCIA, quando
julgar necessario, podera convidar técnico ou émipsa externo para
fazer exposicdo no Conselho Deliberativo sobre maatgrevidenciaria
julgada importante para facilitar as decisdes dons€lino em matéria a ser
discutida e votada.

Art. 22 — Das decisbes do Diretor-Presidle do
IPESPREVIDENCIA cabem recursos para o ConselhobBeitivo no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir da dat ciéncia do servidor,
declarando o Colegiado o efeito em que os recebey devolutivo ou
suspensivo.

Art. 23 — Das decisbes do Conselho calmirso, sem efeito
suspensivo, para o Governador do Estado, apresedédro do prazo de
até quinze (15) dias, a partir de sua publicacdocomunicacdo ao
interessado, quando for o caso.



Art. 24 — Este Regimento Interno entravegor a partir da data da
sua publicacdo com o Decreto Governamental quenologar.

Art. 25 — Revogam-se as disposicoes artr&io.
Sala das Reunides do Conselho Deliberativo dotumstde Previdéncia

dos Servidores do Estado de Sergipe — IPESPREVIDENSN Aracaju
(SE), vver A€ e, 09a.



