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SERGIPE

PREVIDENCIA

PORTARIA N°60(*)
DE 05 DE AGOSTO DE 2020

Alterada pela Portaria n° 01, de 06 de janeiro de 2022
Dispde sobre a concessdo do beneficio previdenciario

de aposentadoria, documentagdo necessaria e
providéncias correlatas.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Sergipe - SERGIPEPREVIDENCIA, no uso de
suas atribuicdes legais e em conformidade com o art. 11, incisos | e 1V, da Lei n° 5.852, de 20 de margo de 2006,

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar a concesséo do beneficio previdenciario de aposentadoria aos servidores civis, segurados do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Estado de Sergipe — RPPS/SE, realizada pelo SERGIPEPREVIDENCIA, conforme determina
o0 art. 64 da Lei Complementar n® 113/2005, com a reda¢do dada pela Lei Complementar n°® 157, de 26 de junho de 2008, e Lei
Complementar 338 de 2019.

Art. 2°. Os processos de concessdo do beneficio previdenciario de aposentadoria deverdo ser instruidos através de
documentacdo a seguir especificada:

§ 1°. Documentag&o do segurado comum a todos 0s processos:

a) Requerimento de Aposentadoria;

b) Documento oficial com foto; (Redacéo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

c) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Numero PIS/PASEP;

f)  Documento comprobatério do estado civil, conforme o caso: certiddo de nascimento, casamento ou declaragdo

de unido estavel registrada em cartorio;

g) Declaracdo dos dependentes emitida pelo 6rgdo de origem do requerente, acompanhada da Carteira de
Identidade — RG e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF dos respectivos dependentes. Na auséncia de RG para 0s

dependentes menores de 16 anos, apresentar certiddo de nascimento; (Redacao conferida pela Portaria n® 01, de 06
de janeiro de 2022)

h) Comprovante de residéncia do requerente. Nao havendo, preencher declaracdo de residéncia; (Redacédo
conferida pela Portaria n° 01, de 06 de janeiro de 2022)
i) Em caso de Pensdo Alimenticia (Decisdo judicial):

1)—Carteira-de-ldentidade —RG-do-Alimentado;
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1) Carteira de Identidade — RG do Alimentado. Na auséncia de RG para os dependentes menores de 16 anos,
apresentar certiddo de nascimento; (Redacéao conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

2) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do Alimentado;

3) Comprovante de conta bancaria ativa, de titularidade do alimentado, no Banco do Estado de Sergipe -
BANESE, em que constem os nimeros da agéncia e da conta em que devera receber o beneficio, exceto
para os residentes em outro Estado, para quem é assegurada a op¢do de indicar outra instituicdo bancaria;

4) Comprovante de Residéncia do Alimentado. N&o havendo, preencher declaracdo de residéncia; (Redagdo
conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

5) Cédpia da Sentenca Judicial transitada e julgada

§ 2°. Documentagéo do Segurado, conforme o tipo de beneficio:

I — Aposentadoria Compulsoria e Aposentadoria por Idade

a)
b)

c)

d)

Contrato de trabalho, decreto de admisséo ou outro instrumento legal que conduziu o servidor ao cargo efetivo;
Certiddo do Tempo de Servigo assinada pelo gestor do Setor de Pessoal do 6rgéo de lotacdo efetiva do servidor
e emitida, no maximo, a 60 (sessenta) dias da data de entrada do pedido de aposentadoria;

Certidao do tempo de contribuicdo emitida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, quando houver
tempo de contribuicdo averbado oriundo da iniciativa privada;

Certiddo de tempo de contribui¢do emitida pela unidade gestora de outro Regime Préprio de Previdéncia Social
- RPPS, quando houver averbagdo de tempo de contribuigéo de natureza publica;

Parecer juridico que fundamente o tempo de contribuicdo averbado, deferido pela Procuradoria Geral do
Estado, ou pelo setor competente dos 6rgdos constituidos, ou pelo setor competente dos drgaos constituidos;

f)

Ficha financeira a partir de julho de 1994, ou a partir da data de admissdo. Cabe ao 6rgdo de origem o

langamento no SISPREV de todas as remuneragdes do requerente, até a data do requerimento; (Redagéo conferida
pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

g)

n)

o)

Em caso de incorporagdo de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, anexar parecer juridico e planilha de
calculo atualizada;

Decisdo judicial que conferiu o direito a percepg¢do de gratificagdo funcional se for o caso;

Declaragdo comprobatoéria do avanco de nivel em virtude de progressdo por titulacéo, para os servidores que
aderiram ao PCCV/AG, PCCV/SAUDE ou PCCV/ENAR;

Termo de ndo adeséo, para os servidores que ndo aderiram aos Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos —
PCCV, instituidos pelas Leis n° 7.820/2014 (administracdo geral), n® 7.821/2014 (saude) e n° 7.822/2014
(engenheiros e arquitetos);

Documento comprobatério de alteragdo da carga horaria do servidor, caso aplicavel;

Documentos que comprovem cessao e/ou remogao do servidor, quando houver;

Documentos que comprovem afastamentos do servidor e suas devidas reapresentages ao érgao de origem, e
Declaracdo emitida pela Geréncia de Arrecadacdo, quando houver contribuicdo para 0 RPPS no periodo de
afastamento;

Assinatura a rogo no requerimento, quando o servidor nao for alfabetizado ou por motivo de doenca que o
impossibilite de assinar;

Contracheque, caso receba outro beneficio previdenciario e/ou exerg¢a outra atividade remunerada;

p—Extrato-do-Cadastro-Nacional-de-tnformagBes-Seciais —CNIS;

Y

Extrato do Cadastro Nacional de Informaces Sociais — CNIS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no maximo, 60

(sessenta) dias da data do requerimento; (Redacdo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)
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q) Declaracéo de Beneficios do INSS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no maximo, 60 (sessenta) dias da data do
requerimento; (Redacdo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

r) Declaragdo do requerente quanto a percepgdo de outros beneficios previdenciarios (outros RPPS).

I — Aposentadoria por Incapacidade Permanente

a) Laudo médico-pericial original em que conste o CID e a data de inicio da doenga, fornecido pela Junta Médica
do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS/SE;

b) Contrato de trabalho, decreto de admissdo ou outro instrumento legal que conduziu o servidor ao cargo efetivo;

c) Certiddo do Tempo de Servigo assinada pelo gestor do Setor de Pessoal do 6rgédo de lotagdo efetiva do servidor
e emitida, no maximo, a 60 (sessenta) dias da data de entrada do pedido de aposentadoria;

d) Certiddo do tempo de contribuicdo emitida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, quando houver
tempo de contribuicdo averbado oriundo da iniciativa privada;

e) Certiddo de tempo de contribuigdo emitida pela unidade gestora de outro Regime Préprio de Previdéncia Social
- RPPS, quando houver averbagdo de tempo de contribuicdo de natureza publica;

f) Parecer juridico que fundamente o tempo de contribuigdo averbado, deferido pela Procuradoria Geral do Estado,

ou pelo setor competente dos érgdos constituidos;

g) Ficha financeira a partir de julho de 1994, ou a partir da data de admissdo. Cabe ao d6rgdo de origem o
lancamento no SISPREV de todas as remuneracdes do requerente, até a data do requerimento; (Redagdo conferida
pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

h) Em caso de incorporagdo de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, anexar parecer juridico e planilha de
calculo atualizada;

i) Decisdo judicial que conferiu o direito a percepgéo de gratificagdo funcional se for o caso;

j) Declaragdo comprobatdria do avango de nivel em virtude de progressdo por titulagdo, para os servidores que
aderiram ao PCCV/AG, PCCV/SAUDE ou PCCV/ENAR;

k) Termo de nédo adesdo, para os servidores que ndo aderiram aos Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos —
PCCV, instituidos pelas Leis n°® 7.820/2014 (administracdo geral), n° 7.821/2014 (salide) e n° 7.822/2014
(engenheiros e arquitetos);

I) Documento comprobatério de alteracdo da carga horaria do servidor, caso aplicavel;

m) Documentos que comprovem cessdo e/ou remocdo do servidor, quando houver;

n) Documentos que comprovem afastamentos do servidor e suas devidas reapresentagdes ao 6rgdo de origem, e
Declaragdo emitida pela Geréncia de Arrecadacdo, quando houver contribuicdo para o RPPS no periodo de
afastamento;

0) Assinatura a rogo no requerimento, quando o servidor ndo for alfabetizado ou por motivo de doenca que o
impossibilite de assinar;

p) Contracheque, caso receba outro beneficio previdenciario e/ou exerca outra atividade remunerada;

q) Extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no maximo, 60
(sessenta) dias da data do requerimento; (Redacdo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

r}—Beclaragio-de-Beneficiosdo-HNSS—obtidojunto-acHNSS;
r) Declaragdo de Beneficios do INSS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no méaximo, 60 (sessenta) dias da data do

requerimento; (Redac&o conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)
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s) Declaragdo do requerente quanto a percepcéo de outros beneficios previdenciérios (outros RPPS).

111 — Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribui¢do

a) Contrato de trabalho, decreto de admissdo ou outro instrumento legal que conduziu o servidor ao cargo efetivo;

b) Certiddo do Tempo de Servico assinada pelo gestor do Setor de Pessoal do 6rgdo de lotacéo efetiva do servidor
e emitida, no maximo, a 60 (sessenta) dias da data de entrada do pedido de aposentadoria;

c) Certiddo do tempo de contribuicéo emitida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, quando houver
tempo de contribuicdo averbado oriundo da iniciativa privada;

d) Certiddo de tempo de contribuicdo emitida pela unidade gestora de outro Regime Préprio de Previdéncia Social
- RPPS, quando houver averbagdo de tempo de contribuicéo de natureza publica;

e) Parecer juridico que fundamente o tempo de contribui¢do averbado, deferido pela Procuradoria Geral do

Estado, ou pelo setor competente dos 6rgéos constituidos;

f) Ficha financeira a partir de julho de 1994, ou a partir da data de admissdo. Cabe ao érgdo de origem o
langamento no SISPREV de todas as remuneragdes do requerente, até a data do requerimento; (Redacéo conferida
pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

g) Em caso de incorporagédo de cargo em comissao ou fungdo de confianga, anexar parecer juridico e planilha de
calculo atualizada;

h) Decisdo judicial que conferiu o direito a percepgao de gratificagdo funcional se for o caso;

i) Declaragdo comprobatoria do avanco de nivel em virtude de progressao por titulagdo, para os servidores que
aderiram ao PCCV/AG, PCCV/SAUDE ou PCCV/ENAR;

j)  Termo de ndo adeséo, para os servidores que ndo aderiram aos Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos —
PCCV, instituidos pelas Leis n® 7.820/2014 (administracdo geral), n° 7.821/2014 (salde) e n° 7.822/2014
(engenheiros e arquitetos);

k) Documento comprobatério de alteragdo da carga horéria do servidor, caso aplicavel;

1) Documentos que comprovem cessdo e/ou remog&o do servidor, quando houver;

m) Documentos que comprovem afastamentos do servidor e suas devidas reapresentagdes ao 6rgdo de origem, e
Declaracdo emitida pela Geréncia de Arrecadacdo, quando houver contribuicdo para 0 RPPS no periodo de
afastamento;

n) Assinatura a rogo no requerimento, quando o servidor ndo for alfabetizado ou por motivo de doenca que o
impossibilite de assinar;

0) Contracheque, caso receba outro beneficio previdenciario e/ou exerga outra atividade remunerada;

p)—Extrato-do-Cadastro-Nacional-de-tnformagbes-Sociais—CNIS;

p) Extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no méximo, 60
(sessenta) dias da data do requerimento; (Redagdo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

¢§)—Declaragio-de-Beneficios-do-HNSS—obtidojunto-ao-HNSS;
q) Declaracéo de Beneficios do INSS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no maximo, 60 (sessenta) dias da data do
requerimento; (Redac&o conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

r) Declaracéo do requerente quanto a percepgéo de outros beneficios previdenciarios (outros RPPS).

IV — Reforma Disciplinar

Praca General Valaddo, 32, Bairro Centro, Aracaju/SE, CEP 49.010-520, CNPJ 08.042.552/0001-74, Tel. (79) 3198-0800



a) Contrato de trabalho, decreto de admisséo ou outro instrumento legal que conduziu o servidor ao cargo efetivo;

b) Certiddo do Tempo de Servico assinada pelo gestor do Setor de Pessoal do 6rgéo de lotacéo efetiva do servidor
e emitida, no maximo, a 60 (sessenta) dias da data de entrada do pedido de aposentadoria;

c) Certidao do tempo de contribuicdo emitida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, quando houver
tempo de contribuicdo averbado oriundo da iniciativa privada;

d) Certiddo de tempo de contribuigédo emitida pela unidade gestora de outro Regime Prdprio de Previdéncia Social
- RPPS, quando houver averbagdo de tempo de contribuigdo de natureza publica;

e) Parecer juridico que fundamente o tempo de contribuicdo averbado, deferido pela Procuradoria Geral do Estado

f) Ficha financeira do requerente para o ano corrente;

g) Em caso de incorporacédo de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, anexar parecer juridico e planilha de
célculo atualizada;

h) Documentos que comprovem cessdo e/ou remogéo do servidor, quando houver;

i) Documentos que comprovem afastamentos do servidor e suas devidas reapresentagdes ao 6rgdo de origem, e
Declaragdo emitida pela Geréncia de Arrecadacéo, quando houver contribui¢do para o RPPS no periodo de
afastamento;

j) Assinatura a rogo no requerimento, quando o servidor ndo for alfabetizado ou por motivo de doenga que o
impossibilite de assinar;

k) Contracheque, caso receba outro beneficio previdenciario e/ou exerga outra atividade remunerada;

1 ional : ~ . ;

1) Extrato do Cadastro Nacional de Informacfes Sociais — CNIS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no maximo, 60
(sessenta) dias da data do requerimento; (Redacéo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

} Declaraca Benefici INSS.obtido | ;
m) Declaragéo de Beneficios do INSS, obtido junto ao INSS, emitida h4, no méximo, 60 (sessenta) dias da data do
requerimento; (Redacéo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

n) Declaragdo do requente quanto a percepcdo de outros beneficios previdenciarios (Outros RPPS);

V — Reforma por Invalidez

a) Laudo médico-pericial original em que conste o CID e a data de inicio da doenca, fornecido pela Junta Médica
do Regime Prdprio de Previdéncia Social — RPPS/SE;
b) Contrato de trabalho, decreto de admiss&o ou outro instrumento legal que conduziu o servidor ao cargo efetivo;

c) Certiddo do Tempo de Servico assinada pelo gestor do Setor de Pessoal do 6rgéo de lotacéo efetiva do servidor
e emitida, no maximo, a 60 (sessenta) dias da data de entrada do pedido de aposentadoria;

d) Certiddo do tempo de contribui¢do emitida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, quando houver
tempo de contribuig8o averbado oriundo da iniciativa privada;

e) Certiddo de tempo de contribuigdo emitida pela unidade gestora de outro Regime Préprio de Previdéncia Social
- RPPS, quando houver averbagéo de tempo de contribuicdo de natureza publica;

f) Parecer juridico que fundamente o tempo de contribuicdo averbado, deferido pela Procuradoria Geral do
Estado;

g) Ficha financeira do requerente para o ano corrente;

h) Em caso de incorporacédo de cargo em comissdo ou fungdo de confianca, anexar parecer juridico e planilha de
célculo atualizada;

i) Documentos que comprovem cessdo e/ou remocdo do servidor, quando houver;

j) Documentos que comprovem afastamentos do servidor e suas devidas reapresentacdes ao 6rgdo de origem, e
Declaragdo emitida pela Geréncia de Arrecadacdo, quando houver contribuicdo para o RPPS no periodo de
afastamento;
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k) Assinatura a rogo no requerimento, quando o servidor ndo for alfabetizado ou por motivo de doenga que o
impossibilite de assinar;

I) Contracheque, caso receba outro beneficio previdenciério e/ou exerca outra atividade remunerada;

m)-Extrato-do-Cadastro-Nacional-de-taformagBes-Seciais—CNIS;

m) Extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no maximo, 60
(sessenta) dias da data do requerimento; (Redacdo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

} Declaraca Benefici INSS._obtido Ss:
n) Declaragdo de Beneficios do INSS, obtido junto ao INSS, emitida h&, no méaximo, 60 (sessenta) dias da data do
requerimento; (Redacao conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

o) Declaragdo do requente quanto a percepgdo de outros beneficios previdenciérios (Outros RPPS);

VI — Reserva Remunerada — A Pedido e Reserva Remunerada Ex Oficio

a) Contrato de trabalho, decreto de admissdo ou outro instrumento legal que conduziu o servidor ao cargo efetivo;

b) No caso da Reserva Remunerada Ex Oficio, anexar aos autos a comprovagéo da Transferéncia para a Reserva
Remunerada - Ex Oficio emitida pelo érgdo de Origem;

c) Certiddo do Tempo de Servico assinada pelo gestor do Setor de Pessoal do érgéo de lotagdo efetiva do servidor
e emitida, no maximo, a 60 (sessenta) dias da data de entrada do pedido de aposentadoria;

d) Certidao do tempo de contribui¢do emitida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, quando houver
tempo de contribui¢do averbado oriundo da iniciativa privada;

e) Certiddo de tempo de contribuicdo emitida pela unidade gestora de outro Regime Préprio de Previdéncia Social
- RPPS, quando houver averbagdo de tempo de contribuicdo de natureza publica;

f) Parecer juridico que fundamente o tempo de contribuicdo averbado, deferido pela Procuradoria Geral do Estado

g) Ficha financeira do requerente para o ano corrente.

h) Em caso de incorporacédo de cargo em comissdo ou fungdo de confianca, anexar parecer juridico e planilha de
calculo atualizada;

i) Documentos que comprovem cessdo e/ou remocéo do servidor, quando houver;

j) Documentos que comprovem afastamentos do servidor e suas devidas reapresentacdes ao 6rgdo de origem, e
declaracdo emitida pela Geréncia de Arrecadacdo, quando houver contribui¢do para o RPPS no periodo de
afastamento;

k) Assinatura a rogo no requerimento, quando o servidor ndo for alfabetizado ou por motivo de doenca que o
impossibilite de assinar;

I) Contracheque, caso receba outro beneficio previdenciario e/ou exerga outra atividade remunerada;

ma}-Extrato-do-Cadastro-Nacional-deInformagbes-Sociais—CNIS;

m) Extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no maximo, 60
(sessenta) dias da data do requerimento; (Redacéo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

a}—Beclaragio-de-Beneficiosdo-HNSSobtidojurto-ac-INSS;
n) Declaracéo de Beneficios do INSS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no maximo, 60 (sessenta) dias da data do
requerimento; (Redac&o conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

o) Declaragdo do requente quanto a percepcéo de outros beneficios previdenciarios (Outros RPPS);

VIl — Aposentadoria Especial por Exposicao a Agentes Nocivos Quimicos, Fisicos ou Biolégicos Prejudiciais a
Salde
a) Contrato de trabalho, decreto de admissdo ou outro instrumento legal que conduziu o servidor ao cargo efetivo;

b) Certiddo do Tempo de Servigo assinada pelo gestor do Setor de Pessoal do érgéo de lotagdo efetiva do servidor
e emitida, no maximo, a 60 (sessenta) dias da data de entrada do pedido de aposentadoria;
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c) Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP e Laudo Técnico de Condig¢des Ambientais — LTCAT;

d) Certiddo do tempo de contribuigdo emitida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, quando houver
tempo de contribuicdo averbado oriundo da iniciativa privada;

e) Certidao de tempo de contribuigdo emitida pela unidade gestora de outro Regime Préprio de Previdéncia Social
- RPPS, quando houver averbagao de tempo de contribuicéo de natureza publica;

f) Parecer juridico que fundamente o tempo de contribuicdo averbado, deferido pela Procuradoria Geral do
Estado, ou pelo setor competente dos 6rgdos constituidos;

g) Ficha financeira a partir de julho de 1994, ou a partir da data de admissdo. Cabe ao 6rgdo de origem o
langamento no SISPREV de todas as remuneracgdes do requerente, até a data do requerimento; (Redacéo conferida
pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

h) Em caso de incorporagdo de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, anexar parecer juridico e planilha de
célculo atualizada;
i) Decisdo judicial que conferiu o direito a percepc¢do de gratificacdo funcional se for o caso;

j) Declaragdo comprobatéria do avango de nivel em virtude de progressdo por titulagdo, para os servidores que
aderiram ao PCCV/AG, PCCV/SAUDE ou PCCV/ENAR;

k) Termo de néo adesdo, para os servidores que ndo aderiram aos Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos —
PCCV, instituidos pelas Leis n°® 7.820/2014 (administracdo geral), n° 7.821/2014 (salide) e n° 7.822/2014
(engenheiros e arquitetos);

I) Documento comprobatério de alteracdo da carga horaria do servidor, caso aplicavel;

m) Documentos que comprovem cessdo e/ou remocéo do servidor, quando houver;

n) Documentos que comprovem afastamentos do servidor e suas devidas reapresentagdes ao 6rgdo de origem, e
declaragdo emitida pela Geréncia de Arrecadacdo, quando houver contribuicdo para 0 RPPS no periodo de
afastamento;

0) Assinatura a rogo no requerimento, quando o servidor ndo for alfabetizado ou por motivo de doenga que o
impossibilite de assinar;

p) Contracheque, caso receba outro beneficio previdenciario e/ou exerca outra atividade remunerada;

q) Extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS, obtido junto ao INSS, emitida ha, no maximo, 60
(sessenta) dias da data do requerimento; (Redacdo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

rI—Declaragio-de-Beneficios-do-INSS-obtido-junto-ao-INSS:
r) Declaracdo de Beneficios do INSS, obtido junto ao INSS, emitida h4, no maximo, 60 (sessenta) dias da data do
requerimento; (Redacéo conferida pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

s) Declaracdo do requerente quanto a percepcéo de outros beneficios previdenciarios (outros RPPS);

§ 3°. Documentacéo do Segurado, em caso de Exercicio:

I — No Magistério

a) Declaracéo do exercicio de fungbes do magistério, conforme disposto na Lei Federal n® 11.301/2006, expedida
pelo 6rgdo de origem e devidamente assinada pelo chefe do setor pessoal;

b) Portaria de concessdo de gratificacdo de dedicacdo exclusiva (DE) e/ou gratificagdo de atividade pedagdgica
(AP).

Il — Na Policia Civil

a) Em caso de aposentadoria especial: declaracdo que ateste a atividade estritamente policial.
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Il — Ocupantes dos cargos de Guarda de Seguranca do Sistema Prisional, Agente de Seguranga Penitenciéria,
Agente Auxiliar de Seguranca Penitenciaria e Agente Socioeducativo.
a) Declaracdo que ateste atividade no sistema prisional

§ 4°. Todos os documentos apresentados devem encontrar-se em bom estado de conservagdo e com todas as informagdes
legiveis.

§ 5° Para instruir o pedido de concessdo aposentadoria, o servidor transgénero deverd apresentar, além dos documentos

ordinarios e do Registro Civil de Nascimento com o nome e género alterados, um dos seguintes documentos:

I Laudo médico que ateste a transexualidade;

Il.  Parecer psicoldgico que ateste a transexualidade;

+ (Revogado pela Portaria n° 01, de

IV.  Relatério social atestando a transexualidade fornecido por assistente social do Estado.

Art. 3° Os pedidos de aposentadoria voluntaria e de reserva remunerada serdo requeridos no Setor de Pessoal do 6rgdo de
origem do servidor, acompanhado de toda documentagéo prevista no art. 2° desta Portaria, bem como da validagao dos registros
cadastrais e financeiros do servidor no sistema de gestéo previdenciaria (SISPREV).

de-Pesseas-Fisicas—CPF; (Revogado pela Portaria n® 01, de 06 de janeiro de 2022)

§ 2°. Atendidas as exigéncias constantes no caput e no § 1° deste artigo, o érgdo de origem do servidor devera obedecer os
seguintes procedimentos: 1. Cadastrar os dados pessoais e funcionais do servidor e os dados pessoais dos dependentes; 2.

Colher a assinatura do servidor no requerimento de aposentadoria, emitido pelo Sistema; 3. anexar o requerimento ao processo
virtual; 3. Incluir toda a documentacdo pertinente ao processo de aposentadoria no SISPREV; e 4. Encaminhar no prazo de até
48 (quarenta e oito) horas, o processo devidamente formalizado e instruido a0 SERGIPEPREVIDENCIA,

§ 3°. Ainstrugdo do processo de aposentadoria no SISPREV devera seguir a ordem dos documentos apresentadas nesta portaria,
conforme Art. 2, 8§ 1°e § 2°.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir de 06 de agosto de 2020.

Art. 5°. Revogam-se as Portarias n° 14, de 22 de janeiro de 2018 e n° 93, de 19 de agosto de 2019.

(*)Republicada por Incorrecéo.

Jose Roberto de Lima Andrade

Diretor—Presidente

DOE N° 28.497 DE 01.09.20 (F.16 e 17).
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