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EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01/2022

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE SERGIPE -
SERGIPE PREVIDENCIA, no uso de suas atribuicdes legais definidas pela Lei n° 7.950, de 29 de
dezembro de 2014, e considerando a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, tornam publico para
conhecimento dos interessados que realizara CREDENCIAMENTO de profissionais médicos, sem
vinculo empregaticio.

1 OBJETO DO CREDENCIAMENTO
1.1 Constitui objeto do presente edital o credenciamento de profissionais médicos (pessoa fisica)

para prestacdo de servicos de Pericia Médica em aposentados e pensionistas do Estado de
Sergipe para concessdo de beneficios relacionados a saude, como: Assessoria junto aos
Processos Judiciais; Revisao para reverséo de aposentadoria/Reforma por invalidez; Andlise de
processos para reconhecimento de atividades especiais; Avaliagdo para fins de isencao IRPF,
IPI, 1OF; Inclusdo de dependente para IRRF; Analise de Laudos Médicos para fins de
compensacao previdenciaria; atribui¢cdes relacionadas.

2 LOCAL DE PRESTAGAO DE SERVICO

2.1 As pericias médicas serao realizadas no Sergipe Previdéncia.

3 REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

3.1 Ter nacionalidade brasileira, ou se estrangeiro, gozar das prerrogativas legais correspondentes
(art. 12 da Constituicao Federal);

3.2 Diploma ou atestado de conclusdo de curso de Graduagdo de nivel superior em Medicina,
fornecido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo MEC e registro regular no
Conselho Regional de Medicina;

3.3 Nao possuir antecedentes criminais;

3.4 Estar apto com as obrigagdes eleitorais;

3.5 N&o se encontrar em exercicio de mandato eletivo;

3.6 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do cargo, conforme descrito abaixo:
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4 OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

4.1 O credenciado se obriga desde ja, a prestar os servigcos conforme estabelecido neste edital com
base na legislagao vigente;

4.2 Realizar as pericias dos aposentados e pensionistas que |he forem encaminhados, registrando
os resultados em laudo préprio fornecido pela Instituicdo, respeitando o local e horario
determinado para o atendimento;

4.3 Manter sigilo absoluto acerca de suas observacbes e conclusdes, em conformidade com o
Cddigo de Etica que rege a classe;

4.4 Participar de junta médica sempre que for convocado.
5 OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE

5.1 Proporcionar todas as condicbes para que o credenciado possa executar seus servigos de
acordo com as determinagdes deste Edital;

5.2 Cumprir com as obrigacdes do pagamento ao credenciado pelos servigos prestados obedecendo
a valores e prazos estabelecidos;

5.3 Manter equipe técnica e administrativa disponivel para atender aos credenciados com
informacdes, esclarecimento e fornecimento de orientagdes.

6 INSCRICOES

6.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das instrucdes e das condigdes
do processo de pré-qualificacéo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como, em eventuais aditamentos, comunicagbes, instrucées e
convocagodes respectivas, acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.

6.2 Para se inscrever, os interessados em participar do presente credenciamento deverado preencher
o formulario a partir de 25 de maio de 2022.

6.3 Link para inscricdo: https://forms.gle/b73pDfimCFfYU9r86

6.4 O candidato devera ler e seguir atentamente as orientacbes para preenchimento da Ficha de
Inscrigdo via formulario da internet, tomando todo o cuidado com a confirmagdo dos dados
preenchidos antes de enviar a inscricéo:

a) somente serao aceitos documentos com imagens no formato do documento em PDF.

b) o titulo do arquivo devera corresponder, exatamente, ao nome do documento anexado. Ex: Diploma
de Graduagao;

¢) os arquivos ilegiveis e sem nomeacgao serdo considerados sem validade e n&o sera estabelecida
pontuacao. O candidato é responsavel pela qualidade dos arquivos anexados;
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d) O candidato deve se atentar que uma vez confirmada a inscrigdo, ndo podera ser anexado mais
nenhum documento, sendo o candidato responsavel pela quantidade e qualidade das imagens e
documentos anexados.

e) SOMENTE SERAO ACEITOS ARQUIVOS DE ATE 10MB.

6.5 Finalizado o envio da documentagao, o candidato recebera em seu e-mail no ato da inscricao
copia com o que foi anexado.

7 HONORARIO MEDICO PERICIAL

O CREDENCIADO recebera, a titulo de contraprestacao pelos servigos prestados, honorarios médicos
aos diversificados procedimentos atribuidos a Pericia Oficial em Saude do Servidor Publico, levando em
conta a complexidade de cada um deles, os quais serdo pagos até o décimo dia de cada més
subsequente, mediante depdsito em conta corrente bancaria em nome individual do CREDENCIADO:

a) Assessoria junto aos Processos JUdICIaIS. ..........cuieiiiiiiiiiiiiiie e R$ 100,00
b) Revisao para reversdo de aposentadoria/Reforma por invalidez...............cccoeeeeeennnn. R$ 100,00
c) Analise de processos para reconhecimento de atividades especiais............cccccceeeennn. R$ 80,00
d) Avaliacao para fins de isengao IRPF, IP1, IOF.........cooiiiiii e, R$ 80,00
e) Inclusdo de dependente para IRRF................c R$ 80,00
f) Analise de Laudos Médicos para fins de compensacgao previdenciaria....................... R$ 80,00

7.1 Na execucdo das atividades que necessitem de deslocamento, 0 mesmo sera custeado pelo
préprio profissional.

8 PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO E ORDEM DE PRECEDENCIA

64 Asinserica < Liad 12 D 2 do-Seraine Previdéneia.

8.1 As inscricdes serdo avaliadas pela Comissido Especial de Credenciamento criada pela
Portaria do Sergipe Previdéncia n° 44 de 05 de maio de 2022 publicada no Diario Oficial do
Estado de 06 de maio de 2022.

8.2 Para o estabelecimento da ordem de precedéncia serdo considerados os documentos
discriminados no Anexo |, com suas respectivas pontuagoes.

8.2.1 Em caso de mesma pontuacao final entre os credenciados, o critério de desempate sera a
idade, dando preferéncia ao profissional de idade mais elevada.

8.3 O resultado provisorio do credenciamento e da ordem de precedéncia sera divulgado no site do
Diario Oficial, conforme previsto no Anexo lll, cabendo recurso contra erros ou omissodes.

8.3.1 O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado, a ser preenchido por e-mail,
ficando disponivel ininterruptamente, desde as 8 horas do 1° dia até as 13 horas do ultimo
dia, conforme estabelecido no Cronograma Previsto, considerando-se o horario local.
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8.3.2 Serd indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou intempestivo.

8-3.3-Naresposta—de 2eUrso ontra—o-reswltado-provisério—a-DBiretoria—poderams

8.3.3 Na resposta dos recursos contra o resultado provisério, a Comissao Especial de

Credenciamento podera manter, aumentar ou diminuir a pontuacdao anteriormente

atribuida.

8.3.4 A fase recursal restringe-se a correcao de erros ou omissées na nota de titulos, nao
sendo possivel anexar documentos novos, apenas aqueles que sirvam para

esclarecer alguma informacgao daqueles anteriormente anexados.

8.4 Apos a analise dos recursos, o resultado definitivo sera publicado no Diario Oficial do Estado.

8.5 Apdés homologacao do Resultado Final, os credenciados serdo convocados para assinatura do
Termo de Compromisso; a Declaragao de Vinculagdo de Cargos, Empregos, Funcbes Publicas
Médicos, caso exerca outro cargo, emprego ou funcéo publica, bem como para participar da
reunido para definicdo da execucgao das atividades.

8.6 Sera de competéncia do Diretor-Presidente a assinatura do Termo de Compromisso como
representante do Sergipe Previdéncia.

9 DEFINICAO DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES

9.1 As atividades medicos-periciais deverdo ser desenvolvidas nas salas de pericia médica do
SERGIPE PREVIDENCIA, resguardada a analise de conveniéncia e oportunidade pelo Diretor-
Presidente.

9.2 O tempo de agendamento sera de vinte minutos para cada avaliagdo médico-pericial, sendo
possivel o agendamento de no maximo dezoito pericias/dia por médico credenciado.

9.3 Obedecida a ordem de precedéncia, o médico credenciado que estiver presente na reunido
podera escolher os horarios e os dias disponiveis, em consonadncia com as necessidades da
administracéo publica.

9.4 Ao final da reunido sera lavrada ata onde ficara registrada a escala de dias, os horarios e a
quantidade maxima de pericias médicas a serem realizadas por médico credenciado.

9.5 Qualquer solicitacdo de alteragdo na escala de dias, horarios e agendamento de exames
médicos-periciais, levara sempre em consideragao a ordem de classificagao inicial.

10 DO PRAZO E PAGAMENTO

10.1 O valor maximo mensal a ser percebido, por médico credenciado, sera R$ 5.500,00 (cinco mil e
quinhentos reais), podendo esse parametro ser alterado a depender do interesse da
Administracao Publica.
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O contrato sera celebrado pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser renovado por iguais e
sucessivos periodos até o maximo de 60 (sessenta) meses.

11 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1.1

11.2

11.3

1.4

11.5

11.6

11.7

A experiéncia profissional de carater privado devera ser comprovada, mediante copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e podera ser acompanhada de
Certidao/Declaracado de tempo de servigco emitida pela unidade de recursos humanos ou pela
autoridade responsavel pela entidade em que trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o cargo/funcéo desempenhada e as atividades desenvolvidas.

A experiéncia profissional de carater publico podera ser comprovada mediante copia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou Certidao/Declaracdo de tempo de servico, emitida
pela unidade de recursos humanos ou pela equipe diretiva do 6érgado/entidade em que trabalha
ou trabalhou, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhada e as atividades
desenvolvidas. Podem ser anexados outros documentos, como contrato ou contracheques,
desde que permitam a comprovacéao de inicio e fim do vinculo.

No caso de experiéncia profissional como autbnomo, mediante contratos, acompanhados
necessariamente de Recibos de Pagamentos de Autbnomo (RPA) ou notas fiscais de servigco ou
declaracdo de imposto de renda, devendo constar expressamente o cargo/fungao
desempenhados e as atividades desenvolvidas, a fim de que seja comprovado o cumprimento
dos mesmos.

No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo da instituicdo para a qual
trabalhou acompanhada de tradugao para a lingua portuguesa, feita por tradutor juramentado,
na qual conste expressamente o cargo/funcao desempenhado e as atividades desenvolvidas.

No caso de experiéncia em cooperativa ou associagdo, mediante Declaragdo assinada pelo
dirigente maximo da entidade a qual se vincula ou vinculou formalmente, na qual conste
expressamente o cargo/funcdo desempenhado e as atividades desenvolvidas, acompanhada
necessariamente da comprovagdo de recebimento das sobras relativas ao ultimo exercicio.
Caso nao haja reparticdo das sobras, o candidato devera anexar o balan¢o social relativo ao
ultimo exercicio que comprove tal situagao.

As Certidoes/Declaragoes de que tratam o item 6 deverao ser emitidas em papel timbrado
da instituicdo, no qual conste CNPJ, telefone e endereco; e deverdo informar a fungao
exercida e o periodo de trabalho (inicio e término), no formato DIA/IMES/ANO. Nio serdo
considerados meses incompletos.

Estagio curricular, obrigatério ou nao, e trabalho voluntario, remunerado ou nio, nao serao
considerados exercicio profissional.
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12 DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Os procedimentos de suspensao/denuncia/rescisdo do credenciamento poderdao ser de
iniciativa do préprio credenciado ou do Sergipe Previdéncia.

12.1.1Na ocorréncia de qualquer das situagdes descritas no item 10.1, podera ser realizada a
convocacao individual dos demais credenciados por ordem de precedéncia.

12.1.2Caso haja necessidade de preservar interesse da Administragédo, a suspensao imediata de
encaminhamento de exames médicos-periciais podera ocorrer concomitantemente a
proposta de rescisao contratual.

12.1.3Em caso de rescisdo a pedido do credenciado, bem como nos casos de 6bito, deve haver a
formalizagdo de processo para a realizagdo dos pagamentos devidos.

12.1.40 Sergipe Previdéncia reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, rescindir o Termo de
Compromisso no interesse da Administracdo ou quando comprovada a pratica de atos ou
omissoes lesivas na prestacao do servigo contratado.

12.1.50 médico credenciado sera responsabilizado ética, penal e civiimente, por quaisquer danos
causados ao Estado decorrente da pratica de atos ou omissdes lesivas na prestagcdo do
servigo contratado.

12.1.60 : ; .
12.1.60s casos omissos serao decididos pela Comissao Especial de Credenciamento do Sergipe
Previdéncia.

JOSE ROBERTO DE LIMA ANDRADE
Diretor(a) Presidente

*Edital publicado no Diario Oficial n°28.916 de 24 de maio de 2022.
*Alteragdes publicadas no Diario Oficial n°® 28.917 de 25 de maio de 2022 (8.1 — 8.3.3 — 12.1.6).
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ANEXO I’
QUADRO DE TITULOS
QTDE.
MAXIMA DE
~ 0 PONTUACAO DOCUMEN PONTUAGAO
ESPECIFICACOES DOS TITULOS UNITARIA TOS MAXIMA
APRESENT
ADOS
1.1. Titulo de Especialista em Medicina
do Trabalho ou Pericia Médica (com
. . 10 1 10
registro no Conselho Regional de
Medicina)*.

1.2. Titulos de especializacao e/ou pos-
graduagao, devidamente reconhecidos
pelos conselhos, sociedades ou 5 3 15
associa¢des médicas ou pelo Ministério
da Educacéo.

1.3. Experiéncia de trabalho, apds a

graduacado, devidamente comprovada, 1 p?:ég por - 50
conforme item 8 deste Edital**.
1.4. Experiéncia de trabalho, atuando
como Perito Médico, apds a graduacgao, 1 ponto por _ o5
devidamente comprovada, conforme més
item 8 deste Edital.

TOTAL 100

* O mesmo titulo ndo pontuara nos itens 1.2 e 1.3.

** A experiéncia como Perito Médico podera ser duplamente pontuada nos itens 1.4 e 1.5
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ANEXO Il
LISTA DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE
COMPROMISSO

Carteira de Identidade — RG
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

Titulo de eleitor com o comprovante da ultima votagao ou quitagao eleitoral atualizada

Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino

Duas fotos 3x4

Comprovante de Residéncia

Carteira do Conselho Regional de Medicina — CRM

Diploma ou atestado de conclusao de curso

Atestado ou Certiddo do 6rgdo publico com vinculo contendo o cargo, Regime Juridico e
Previdenciario e forma de ingresso, se for caso.

Obs. Deverao ser entregues, para conferéncia, todos os documentos originais daqueles entregues para analise, sob
pena de exclusao do credenciamento.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
EVENTO DATA

Inscrigao através de formulario 25 a 12/06/2022
Divulgagéo da Lista de inscricbes realizadas (contendo quantitativo de 14/06/2022
documentos anexados).
Divulgacao do resultado provisério 15/06/2022
Recurso contra o resultado provisério - atraves do e-mail: | 47 5 20/06/2022
sergipeprevidencial2@gmail.com

Divulgacéo do resultado dos recursos 22/06/2022
Divulgacao do Resultado Definitivo 27/06/2022

*As datas previstas podem sofrer alteragdo, a depender da quantidade de candidatos inscritos. Qualquer alteragao
sera previamente divulgada no Diario Oficial, devendo o candidato manter atualizada sua leitura.
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